
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
คำนำ 

 

การตรวจสอบภายใน เป็นการดําเนินงานอย่างเป็นอิสระและเป็นกลางที่หน่วยรับตรวจจัดให้มีขึ้น
เพื่อให้เกิดความมั่นใจและให้คำแนะนําปรึกษาเพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุง  การดําเนินงานการตรวจสอบภายใน 
ช่วยให้หน่วยรับตรวจบรรลุว ัตถุประสงค์ที่กำหนดโดยการประเมินและปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพ              
และประสิทธิผลถูกต้องครบถ้วน มีข้อมูลทางการเงิน มีความน่าเชื่อถือ มีการดูแลทรัพย์สินอย่างปลอดภัยไม่      
สูญหาย รั ่วไหลหรือสิ้นเปลืองและให้ความมั่นใจได้ว่าการปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ        
รวมทั้งให้การเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารเป็นไปอย่างมีระเบียบแบบแผน น่าเชื่อถือ เป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน  

 

หน่วยตรวจสอบภายใน จึงจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ 
เพื ่อให้เป็นกรอบการปฏิบัติงานการตรวสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ  จำนวน ๖  (สำนัก/กอง) 
ประกอบด้วย สำนักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองสาธารณสุขฯ, กองการศึกษาฯ, กองสวัสดิการสังคม             
และประกอบวัตถุประสงค์การตรวจสอบของขอบเขตการตรวจสอบ  ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบรายละเอียดของ
การตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน 

 
 

  หน่วยตรวจสอบภายใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
สารบัญ 

 

เรือ่ง                  หนา้ 
คำนำ            ก 
สารบัญ            ข 
วัตถุประสงค์การตรวจสอบ         ๑ 
นโยบายและขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน       ๔ 
รายละเอียดแนบแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๖     ๖ 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

แผนการตรวจสอบภายใน  ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
องคก์ารบรหิารส่วนตำบลนาทอน 

…………………………………………………………………………….. 
 

วตัถปุระสงคก์ารตรวจสอบ  
  ๑.) เพื่อพิสูจน์ความถูกต้อง ความเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงินการบัญชี
องค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน 
  ๒.) เพื ่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ  (สำนัก/กอง)  สังกัดองค์การบริหาร         
ส่วนตำบลนาทอน ว่าได้ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบาย         
ที่กำหนดหรือไม่ 
  ๓.) เพื่อสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ (สำนัก/กอง)  สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาทอน ว่ามีความเพียงพอเหมาะสมรัดกุมหรือไม่ โดยสามารถลดข้อบกพร่อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได้
หรือไม่  
  ๔.) เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจ หรือตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยรับ
ตรวจ (สำนัก/กอง) สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน  ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการและเป็นไปตามหลักของการบริหารจัดการที ่ดีหรือไม่ ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะ          
หรือแนวทางการปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติราชการต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลยิ่งขึ้นโดยมีการ
บริหารทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มประโยชน์ รวมทั้งช่วยป้องกัน และสร้างภูมิคุ้มกันไม่ให้มีการรั่วไหล การสูญเสีย
การทุจริตหรือไม่ให้เกิดความเสียหายกับทางราชการได้  
  ๕.) เพื่อให้หัวหน้าส่วนราชการ หรือผู้บริหารสูงสุด และผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาโดยใช้ข้อมูลด้านการตรวจสอบให้เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจแก้ไขข้อบกพร่องที่ 
ตรวจพบให้เสร็จเรียบร้อยก่อนที่หน่วยงานตรวจสอบภายนอกจะเข้ามาทำการตรวจสอบ   
  

ขอบเขตการตรวจสอบ   
  หน่วยรับตรวจสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน ประกอบด้วย จำนวน ๖  (สำนัก/กอง) 
ประกอบด้วย  
  (๑) สำนักปลัด  
  (๒) กองคลัง   
  (๓) กองช่าง   

(๔) กองสาธารณสุขฯ 
(๕) กองการศกึษาฯ 

  (๖) กองสวัสดิการสังคม 
 

ระยะเวลาของขอ้มลูทีต่รวจสอบ       
ตรวจสอบข้อมูลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

 
 

 
 

/รายละเอียด… 



-๒- 

รายละเอยีดขอบเขตการตรวจสอบ  
ปรากฏตามแผนการตรวจสอบประจำปี 2566 ดังแนบ 

 

ผูร้บัผดิชอบในการตรวจสอบ 
   นางสาวอารียา  ทุ่งหว้า   ตำแหน่ง   นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 

ปฏบิตัหินา้ที่ ดงันี ้ 
  งานตรวจสอบบัญชี ทะเบียน เอกสารที่เกี่ยวข้อง งานตรวจสอบเอกสารหลังการเบิกจ่ายเงิน    
งานตรวจสอบเอกสารการรับเงินทุกประเภท  งานตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานทางการเงิน  การบัญชี          
การจัดเก็บรายได้ งานตรวจสอบพัสดุและการเก็บรักษา งานตรวจสอบทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล     
งานตรวจสอบการทำประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล  งานตอบข้อหารือและให้คำปรึกษา         
งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย งานจัดทำสถิติต่าง ๆ  (ค่าน้ำ ค่าไฟ ค่าน้ำมัน และค่าโทรศัพท์ 
ประจำป)ี  งานวิเคราะห์ข้อมูลเสนอผู้บริหารเพื่อประกอบการตัดสินใจและกำหนดนโยบายการบริหาร  
 

หลกัการและเหตผุล 
  การตรวจสอบภายใน  เป็นปัจจัยหนึ่งของระบบการบริหารจัดการที่ให้ความเชื่อมั ่นและให้
คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม และเป็นอิสระ เพิ่มคุณค่า ทั้งยังช่วยลดความเสี่ยง ข้อผิดพลาด ป้องกันความเสียหายที่
อาจเกิดขึ ้นทำให้การดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน บรรลุ ถึงเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ ด้วยการประเมิน และปรับปรุงประสิทธิผล ของกระบวนการบริหารความเสี ่ยง            
การควบคุมภายใน และการกำกับดูแล อย่างเป็นระบบโดยมีการดำเนินงานภายใต้ ระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจน
กฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมของผู้ตรวจสอบ
ภายในส่วนราชการกรมบัญชีกลาง 
   การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี เป็นขั้นตอนที่นับได้ว่ามีความสำคัญต่อผลสัมฤทธิ์
ของการตรวจสอบภายในเป็นอย่างมาก เนื ่องจากแผนการตรวจสอบที่ดีจะช่วยให้งานตรวจสอบภายในมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้เงื ่อนไขทรัพยากรที่มีอย่างจำกัด  นอกจากนี้การจัดทำ
แผนการตรวจสอบประจำปี ยังเป็นการดำเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบ
ภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๕ ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิ บัติ
หน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ.๒๕๔๖ 
 

แนวทางการตรวจสอบภายใน 
  1. ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลต่างๆ ด้วยเทคนิคและวิธีการตรวจสอบที่
ยอมรับโดยทั่วไป 
  2. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชี การพัสดุและ
ทรัพย์สิน รวมทั้งการบริหารงานด้านอื่นๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน 
  ๓. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชี การพัสดุและ
ทรัพย์สิน รวมทั้งการบริหารงานด้านอื่นๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน 
 

วธิกีารตรวจสอบ 
  1. การสุ่มตวัอย่าง 
  2. การตรวจนับ 

/๓... 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๔- 
 

 
 
 
 
 

    นโยบายและขัน้ตอนการปฏบิตังิานตรวจสอบภายใน  ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕6๖ 
องคก์ารบรหิารส่วนตำบลนาทอน 

 

         หน่วยตรวจสอบภายใน  มีความเป็นอิสระปฏิบัติงานตรวจสอบด้วยความรอบคอบเย่ียงผู้ประกอบ
วิชาชีพพึงปฏิบัติ การจัดทำแผนการตรวจสอบที่ได้ประเมินถึงปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง  การบริการให้ความเชื่อมั่น 
และการบริการให้คำแนะนำปรึกษา  โดยคำนึงถึงประสิทธ ิภาพ ประสิทธ ิผล และความคุ ้มค ่า ด ังนั้น                 
เพื่อให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในบรรลุผลตามวัตถุประสงค์  จึงได้กำหนดนโยบายและข้ันตอนการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน เพื่อให้ผู้ตรวจสอบภายในถือปฏิบัติ ดังนี้ 

 

 นโยบายการตรวจสอบ 
       ๑. ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ มีความเป็นอิสระเที่ยงธรรม โปร่งใส      

ยึดมั่นในอุดมการณ์แห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณ ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม และเที่ยงธรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลและประหยัดโดยคำนึงถึงความคุ้มค่าในเรื่องที่ทำการตรวจสอบ 

       ๒. ผู้ตรวจสอบภายในจะไม่ทำการตรวจสอบ งานที่ตนเองเป็นผู้ปฏิบัติหรือดำเนินการ ภายใน 1 ปี     
เพื่อมิให้เสียความเป็นอิสระและเที่ยงธรรมในการตรวจสอบ 

       ๓. ผู้ตรวจสอบภายในจะไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับเรื่องผิดกฎหมาย และการดำเนินการในลักษณะ
ผลประโยชน์ทับซ้อนกับการปฏิบัติงานตรวจสอบ  

       ๔. เสริมสร้างความสามัคคีมีการทำงานเป็นทีม ผลสำเร็จของงานเป็นผลงานของทุกคน 
       ๕. ให้ปฏิบัติต่อหน่วยรับตรวจเสมือนลูกค้า วัตถุประสงค์เพื่อเสนอแนะแนวทางการปฏิบัติงาน          

หรือหลักเกณฑ์การปฏิบัติตามกฎระเบียบ เพื ่อปรับปรุงการแก้ไขการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจให้มี
ประสิทธิภาพ ยิ่งขึ้น มิใช่ลักษณะการจับผิด 

       ๖. ต้องปฏิบัติงานตรวจสอบด้วยความรอบคอบเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพพึงปฏิบัติมีการศึกษาหา 
ความรู้และพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอและต่อเน่ือง  

       ๗. การวางแผนการตรวจสอบให้ครอบคลุมถึงความเสี่ยงขององค์กร ปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นไป
ในแนวทางเดียวกันโดยปฏิบัติตามคู่มือการตรวจสอบภายใน มาตรฐานและจริยธรรมการตรวจสอบภายใน 

       ๘. ดำเนินบทบาทในการเสริมสร้างให้มีระบบบริหารจัดการที่ดี โดยการตรวจสอบเพื่อให้ทราบและ
แสดงความเห็นเกี่ยวกับการบริหารและดำเนินงาน ว่าเป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ แผนงาน วัตถุประสงค์ของ
องค์กรโดยประหยัดได้ผลตามเป้าหมายและมีผลคุ้มค่า 

       ๙. พัฒนาศักยภาพของบุคลากร ให้มีประสิทธิภาพ สร้างขวัญ กำลังใจและความสามัคคีในการ
ปฏิบัติหน้าที่  

 
 
 

/๙.นโยบาย... 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-๖- 
 
 
 
 
 

รายละเอยีดแนบแผนการตรวจสอบประจำปงีบประมาณ พ.ศ.256๖ 
องคก์ารบรหิารสว่นตำบลนาทอน   

 

 
 
 
 
 

     

หนว่ยรบัตรวจ          
 

เรือ่งทีต่รวจ         
   

  

แผนปีงบประมาณ 256๖      
 

ผู้รบัผดิชอบในการ
ตรวจ           

  

หมายเหต ุ        
 

ความถีใ่น         
การตรวจสอบ             

 

ระยะเวลาการตรวจสอบ           

สำนักปลดั  -การใช้และการรักษารถยนต์ 
-บัญชีแยกประเภทรถ (แบบ ๑) / (แบบ ๒) 
-การสำรวจและกำหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลือง
น้ำมันเชื้อเพลิง 
-ใบอนุญาตใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๓) 
-สมุดบันทึกการใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๔) 
-สมุดแสดงรายการซ่อมบำรุงรถ (แบบ ๖) 
-การกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงที่จะจ่ายให้
รถยนต์ 
-ตราเครื่องหมาย อปท. ข้างนอกรถยนต์ส่วนกลาง 
-การควบคุมพัสดุ ทะเบียนคุมพัสดุ ใบเบิกพัสดุ 
ได้แก่ วัสดุอื่นๆ, วัสดุสำนักงาน, วัสดุคอมพิวเตอร์,   
วัสดุเกษตร, วัสดุงานบ้านงานครัว  
 

1 ครั้ง/ปี     
 

1 – 2๐ ตุลาคม 256๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 – 2๐  พฤศจิกายน 256๕ 

 

นางสาวอารียา  ทุ่งหว้า     
นักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ         
             

ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร 
ตรวจสอบอาจ 
จะเปลี ่ยนแปลงได้
ตามความคิดเ ห็น
ของ หัวหน้าฝ ่าย
องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาทอน 
 

กองคลงั        งานจัดเก็บรายได้ 
-การสำรวจภาษีป้าย ประจำปีงบประมาณ   2565 
-การควบคุมพัสดุ ทะเบียนคุมพัสดุ ใบเบิกพัสดุ 
ได้แก่ วัสดุสำนักงาน,วัสดุคอมพิวเตอร์ 
 

1 – 2๐  ธันวาคม 256๕ 
 

1 – 2๐ มกราคม 256๖ 
 

กองสาธารณสขุฯ -การใช้และการรักษารถยนต์ 
-บัญชีแยกประเภทรถ (แบบ ๑) / (แบบ ๒) 
-การสำรวจและกำหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลือง
น้ำมันเชื้อเพลิง 
-ใบอนุญาตใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๓) 
-สมุดบันทึกการใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๔) 
-สมุดแสดงรายการซ่อมบำรุงรถ (แบบ ๖) 
-การกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงที่จะจ่ายให้
รถยนต์ 
-ตราเครื่องหมาย อปท. ข้างนอกรถยนต์ส่วนกลาง 
-การควบคุมพัสดุ ทะเบียนคุมพัสดุ ใบเบิกพัสดุ 
ได้แก่ วัสดุสำนักงาน, วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์,  
วัสดุยาพาหนะและขนส่ง 
 

1 – 2๐  กุมภาพันธ์ 256๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 – 2๐  มีนาคม 256๖ 

 



-๗- 
 
 
 
 

 
 

รายละเอยีดแนบแผนการตรวจสอบประจำปงีบประมาณ  พ.ศ.256๖ 
องคก์ารบรหิารสว่นตำบลนาทอน   

 
     

หนว่ยรบัตรวจ          
 

เรือ่งทีต่รวจ         
   

  

แผนปีงบประมาณ 256๖      
 

ผู้รบัผดิชอบในการ
ตรวจ           

  

หมายเหต ุ        
 

ความถีใ่น         
การตรวจสอบ             

 

ระยะเวลาการตรวจสอบ           

กองชา่ง   -การใช้และการรักษารถยนต์ 
-บัญชีแยกประเภทรถ (แบบ ๑) / (แบบ ๒) 
-การสำรวจและกำหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลือง
น้ำมันเชื้อเพลิง 
-ใบอนุญาตใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๓) 
-สมุดบันทึกการใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๔) 
-สมุดแสดงรายการซ่อมบำรุงรถ (แบบ ๖) 
-การกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงที่จะจ่ายให้
รถยนต์ 
-ตราเครื่องหมาย อปท. ข้างนอกรถยนต์
ส่วนกลาง 
-การควบคุมพัสดุ ทะเบียนคุมพัสดุ ใบเบิกพัสดุ 
-วัสดุอื่นๆ, วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
 

1 ครั้ง/ปี     
 

1 – 2๐ เมษายน 256๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 – 2๐  พฤษภาคม 256๖ 

 
 

นางสาวอารียา  ทุ่งหว้า     
นักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ         
 
 
             

ระยะเวลาการ 
ตรวจสอบอาจ 
จะเปลี่ยนแปลง
ไ ด ้ ต า ม ค ว า ม
ค ิ ด เ ห ็ น ข อ ง 
ห ั ว ห น ้ า ฝ ่ า ย
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 
นาทอน 

 

กองการศกึษาฯ   การใช้และการรักษารถยนต์ 
-บัญชีแยกประเภทรถ (แบบ ๑) / (แบบ ๒) 
-การสำรวจและกำหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลือง
น้ำมันเชื้อเพลิง 
-ใบอนุญาตใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๓) 
-สมุดบันทึกการใช้รถส่วนกลาง (แบบ ๔) 
-สมุดแสดงรายการซ่อมบำรุงรถ (แบบ ๖) 
-การกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงที่จะจา่ยให้
รถยนต์ 
-ตราเคร ื ่องหมาย อปท. ข ้างนอกรถยนต์
ส่วนกลาง 
-การควบคุมพัสดุ ทะเบียนคุมพัสดุ ใบเบิกพัสดุ 
ได้แก่ วัดุสำนักงาน,  วัสดุคอมพิวเตอร์, วัสดุ
กีฬา 
 

1 – 2๐  มิถุนายน 256๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 – 2๐  กรกฎาคม 256๖ 
 

กองสวสัดกิาร
สงัคม 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
- การขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุประจำปีงบประมาณ  
256๕  
-การขึ้นทะเบียนผู้พิการประจำปีงบประมาณ  
256๕ 

1 – 2๐  สิงหาคม 256๖ 
 
 

1 – 2๐  กันยายน 256๖ 
 
 

 
 



 


